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Scuola Nazionale Trasporti e Logistica da oltre 30 anni realizza progetti di formazione per il 
settore Logistica e Trasporti

La Scuola, inoltre, a livello territoriale è Socio Fondatore della Fondazione ITS La Spezia. 
L’offerta formativa di livello ITS sul territorio si è arricchita, su specifica deliberazione 
regionale, di proposte formative in ambito logistico e trasporti, che vengono realizzate con il 
contributo specialistico di SNT.

La Scuola da alcuni anni, su impulso delle Imprese del settore e nel più ampio quadro di 
formazione logistica, realizza progetti di formazione dedicati allo sviluppo di 
professionalità a più livelli (operativi, tecnici, manageriali) in funzione dei 
fabbisogni di occupazione.

1. SCUOLA NAZIONALE TRASPORTI E LOGISTICA



Nel 2018 SNT ha ottenuto il riconoscimento da parte di ANSFISA per poter 
operare in qualità di Centro di Formazione per attività di Sicurezza ferroviaria

SNT si è dotata di un sistema di gestione specifico, con procedure dedicate e 
certificate.

La rete associativa legata a FERMERCI conferisce alle attività SNT un più 
ampio respiro, consentendoci di muoverci in un quadro di sistema, anche 
attraverso la promozione congiunta di eventi dedicati alle scuole ed ai 
giovani.

2. FORMAZIONE IN AMBITO SICUREZZA FERROVIARIA



SNT ha realizzato negli ultimi anni oltre 8.400 ore di formazione ferroviaria, 
formato 112 giovani, raggiunto esiti occupazionali mediamente attestati 
sull’80%, con casi eccellenti prossimi al 100%, con il coinvolgimento delle 
Imprese più rappresentative del comparto.

Acquisendo i risultati del lavoro svolto da SNT in collaborazione con le 
Imprese, Regione Liguria ha riconosciuto la nuova figura professionale 
polifunzionale del Tecnico Ferroviario inserendola nel proprio repertorio 
delle professioni.

3. PROGETTI REALIZZATI



• Presenza di polifunzionalità
• Percorsi improntati a qualità formativa ed occupazionale
• Funzionalità data dal coinvolgimento diretto delle Imprese
• Logica di partnership e di rete con tutta la filiera educativa e formativa
• Sviluppo di contenuti non solo abilitanti, ma legati al contesto intermodale e 

settoriale
• Valorizzazione delle azioni di orientamento
• Sostenibilità economica della formazione, anche grazie alla disponibilità di 

finanziamenti regionali
• Utilizzo di un modello di reclutamento e selezione basato su una verifica 

preventiva dei requisiti di idoneità
• Stipula di un «patto formativo» con gli allievi, che abbia al centro gli aspetti di 

consapevolezza e di investimento personale
• Certificazione delle competenze in ottica di qualifica professionale

4. VALORE AGGIUNTO DEL MODELLO FORMATIVO



GRAZIE PER L’ATTENZIONE!

CONTATI:
0187 779162 
331 3111803

www.scuolatrasporti.com
catani@scuolatrasporti.com 

http://www.scuolatrasporti.com/
mailto:catani@scuolatrasporti.com
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