STI OPE 2023

Novita’ e impatto sulla formazione

Fermerci in formazione| 26/10/23 | Roma

* X %
* *
* *
*

*
* gy *

e / EUROPEAN
- / UNION

- AGENCY
™ FOR RAILWAYS




EUROPEAN

ONION STI Esercizio e gestione del traffico - 2023

AGENCY
FOR RAILWAYS

2

AN

* La STI OPE 2023 e’ stata pubblicata con il Regolamento di esecuzione (UE) 2023/1693 il 08/09/2023.
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STI Esercizio e gestione del traffico - 2023

* TSI OPE 2019
* Exception for tail plates, Appendix A and Appendix C

* Tail plates on RFCs
* Exception for BE, FR, ES, PT

* TSI OPE 2023 (20 days after publication)
* TSI OPE 2023 Appendix A and Appendix C
* Exception for IM requesting delay

* Member States plan for national safety rules
cleaning-up (6 months after entering into force)

¢ TSI OPE 2019 Appendix A and Appendix C

* RUs and IMs to adapt their SMSs (9 months after
entering into force)

* Tail plates applicable on RFCsincluding ES and PT
* Exception for BE and FR

* TSI OPE 2023 Appendix A and Appendix C (IMs
requesting delay)

* Tail plates applicable on all RFCs includig BE and FR
* Tail plates apllicable to the entire EU railway network
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A Atto legale

Articolo 5 bis
Entro il 28 marzo 2024 ciascuno Stato membro notifica alla Commissione e all’/Agenzia le norme nazionali rese superflue
dall’entrata in vigore del regolamento di esecuzione (UE) 2023/1693 della Commissione (*), unitamente a un calendario
per il loro ritiro se non hanno gia provveduto in tal senso.

Nuovo processo di pulizia
delle regole nazionali
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Articolo 5 ter
Entro il 28 giugno 2024 le imprese ferroviarie e i gestori dell’'infrastruttura modificano il loro sistema di gestione della
sicurezza quale definito all’articolo 9 della direttiva (UE) 2016/798 conformemente ai requisiti di cui all’allegato del
presente regolamento. Tali modifiche, se limitate a quanto strettamente necessario per applicare il presente
regolamento, come modificato, non sono considerate modifiche sostanziali del quadro normativo in materia di sicurezza
ai sensi dell’articolo 10, paragrafo 15, della direttiva (UE) 2016/798.

» Adeguamento degli SGS
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TS| OPE points

Description of the Scope 1.3 + Chapter 2

4.2.1.1+4.6+4.7 +
Appendix F + Appendix G

Specification relating to staff

Information exchange between IMs and RUs,
including information for staff executing safety- 4.2.1.2.+4.2.1.2.4
critical tasks

RINF Future development 4.2.1.2.

Rule Book 4.2.1.2.1.
Route Book 4.2.1.2.2.
Front-end 4.2.2.1.2
Route Compatibility 4.2.2.5.1

Train braking 4.2.2.6.
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ERTMS OPERATIONAL PRINCIPLES AND RULES
Common operational rules
Safety related communication methodology

Parameters for the vehicle and train compatibility
over the route intended for operation

Elements the IM has to provide to the Rus for the
Route book

ERTMS trackside engineering information relevant
to operation that the infrastructure manager shall
provide to the railway undertaking

List of areas for national rules and open points

Definitions

Appendix A
Appendix B — B2
Appendix C

Appendix D1

Appendix D2

Appendix D3 (new entry)

Appendix |
Appendix J

ANNEX
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E’ stata pubblicata sul sito di ERA una nota di chirimento su alcune modifiche apportate alla STI OPE

\
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dal Regolamento EU 2023/1693.

Il Regolamento EU 2023/1693 ha introdotto novita anche per quanto riguarda le competenze e la

gestione delle emergenze, che necessitano di chiarimenti al fine di:

* facilitare la loro definizione e descrizione nei Sistemi di Gestione della Sicurezza (SGS) delle
Imprese Ferroviarie (IF) e dei Gestori dell'Infrastruttura (Gl),

* rendere agevole e coerente il processo di ripulitura delle norme nazionali.Questo chiarimento e

stato condiviso con la Commissione europea e nel prossimo paragrafo vengono presentati i

risultati concordati.
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Legal text (Point 4.2.1.1 as replaced with regulation 2023/1693)

RUs and IMs shall define and describe in their SMS procedures and
requirements to train, assess and monitor the competence of their staff
executing safety-critical tasks, the requirements laid down in the
following provisions:

(i) training, fitness and certification requirements for train drivers
(addressed by Directive 2007/59/EC of the European Parliament
and of the Council**));

elements relevant to professional qualification applicable to staff
‘accompanying trains’ other than the train driver, to which
Appendix F of this Annex shall apply;

elements relevant to professional qualification applicable to staff
‘oreparing trains’ other than the train driver, to which Appendix G
of this Annex shall apply.

Legal text (Point 4.6.1 as replaced with regulation 2023/1693)

Railway undertakings and Infrastructure managers shall define their own risk-
based competence management system within their Safety Management
Systems processes, in accordance with Annexes | and Annex Il to Commission
Delegated Regulation (EU) 2018/762.

E necessario chiarire che I'eccezione di cui al
paragrafo 4.2.1.1 NON riguarda il processo del
sistema di gestione delle competenze SMS.
L'eccezione si riferisce ai requisiti armonizzati
stabiliti nella direttiva sui macchinisti e nella STI
OPE, appendici F e G. Tali requisiti armonizzati si
applicano e non sono soggetti a descrizione e
definizione da parte di ciascuna IF e Gl. Pertanto,
gli Stati membri non possono stabilire nelle norme
nazionali requisiti aggiuntivi rispetto a quelli gia
stabiliti in modo armonizzato dalla legislazione UE.
Non devono esistere norme nazionali sui requisiti
di competenza, salvo quanto consentito dalla STI
OPE Appendice |.Tuttavia, il processo di
applicazione delle disposizioni armonizzate dell'UE
di cui alle appendici F e G e alla direttiva sui
macchinisti deve essere attuato attraverso I'SMS
(4.6.1 della STI OPE).
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Legal text (Appendix | 2 (f) as replaced with regulation
2023/1693)

Professional competences (see point 4.2.1.1 and 4.6)

Evidence of professional competences

L'Appendice |, punto 2, contiene un elenco di
punti aperti. Uno di questi punti e la lettera f).Va
chiarito che il secondo elemento, la lettera f),
riguarda semplicemente un modo armonizzato
di fornire prove, ossia di documentare le
competenze professionali del personale. Questa
documentazione armonizzata viene utilizzata nei
casi in cui il personale si trasferisce presso un
nuovo datore di lavoro. Il punto (f) non introduce
né si riferisce a un regime di certificazione
nazionale, che non e consentito come norma
nazionale. Solo il formato delle
prove/documentazione puo essere considerato
una norma nazionale.
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Legal text (Appendix | 2 (f) as replaced with regulation
2023/1693)

Professional competences (see point 4.2.1.1 and 4.6 as

replaced with regulation 2023/1693)

Elements relevant to professional qualification for the
tasks associated with despatching trains and
authorising train movements.

Questo punto aperto riguarda esclusivamente il
personale del Gl che e "segnalatore" e/o il
personale del Gl che smista i treni e autorizza il
movimento dei treni.
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Legal text (Point 4.2.1.1 as replaced with
regulation 2023/1693)

In its Safety Management Systems (SMS)
established in accordance with Annexes | and Il to
Commission Delegated Regulation (EU) 2018/762,
each RU and IM shall identify its

, and the staff

responsible for executing them.

| compiti critici per la sicurezza armonizzati a cui fa riferimento la
STI OPE sono quelli contemplati dalla direttiva macchinisti e dalle
appendici F e G della STI OPE, nonché i compiti svolti dal
personale del Gl addetto allo smistamento dei treni e/o
all'autorizzazione dei movimenti dei treni. Altri compiti critici per
la sicurezza (e il personale che li esegue) che non sono coperti
dalla STI OPE e dalla Direttiva macchinisti devono essere definiti
e descritti nell'SMS dell'IF/IM (ad esempio, gli addetti alla
manutenzione, il personale che opera in un impianto di
smistamento, ecc.) Esiste anche del personale che puo avere
funzioni legate alla sicurezza; si tratta, ad esempio, dei
pianificatori dei treni e degli orari, dei responsabili dei
macchinisti, dei responsabili della sicurezza (ad esempio,
Betriebsleiter - AT, RSGS - IT). Sia i compiti critici per la sicurezza
che le funzioni correlate alla sicurezza devono essere coperti
dall'SMS. Non possono esistere norme nazionali su questioni
quali l'identificazione di tale personale, i principi di selezione (ad
eccezione di quelli per i macchinisti e il personale di cui alle
appendici F e G della STI OPE, che stabiliscono i requisiti di
istruzione e idoneita medica), i metodi e i requisiti di formazione
o i regimi di competenza. Tutti questi aspetti devono essere
descritti nei processi del sistema di gestione delle competenze
dell'IF e del GlI.
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Legal text (4.7.1 as replaced with regulation 2023/1693)

...Railway undertakings and infrastructure managers shall set up and
document the process they put in place to meet the medical,
psychological and health requirements for their staff within their
safety management system in accordance with EU Regulation
2016/762 defining common safety method on SMS.

Medical examinations as specified in point 4.7.2 and 4.7.3 on the
individual fitness of staff shall be conducted by a person established
as medical doctor or a psychologist qualified to carry out such
examinations. The results must be accepted by every IM and RU as
proof of fitness of staff or potential staff members.

Such examinations shall allow the member of staff executing safety-
critical tasks to undertake similar tasks for another RU or 1M, subject
to the identification of additional medical, psychological and health
requirements in the SMS of the RU or IM and to the satisfactory
fitness of staff or potential staff members....

Legal text (Appendix | 2 (g) as replaced with regulation 2023/1693)

Health and safety conditions (see point 4.7)

Alcohol, drugs and psychotropic medication limits (see
4.7.1).

L'SGS dell'lF e del Gl deve definire e
documentare i processi messi in atto per
I'attuazione dei requisiti medici. La
Direttiva macchinisti e la STl OPE,
paragrafo 4.7, li stabiliscono per alcuni
tipi di personale.
Per tutto il resto del personale (ad
esempio, il personale con funzioni legate
alla sicurezza), I'lF e il Gl devono stabilire i
requisiti necessari in base a un approccio
basato sul rischio (disponendo di
procedure per il controllo del rischio,
anche ai sensi del paragrafo 4.7.1.1.). Le
norme nazionali sono ammesse solo per i
limiti di alcol, droghe e farmaci psicotropi.
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THANK YOU

Moving Europe towards a
sustainable and safe railway system

without frontiers.
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